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4.3

Indulás!
Sikeresen elvégezted a 
betanulásod, immáron 
szerves része vagy a 
#teamlidl-nek. Jó szórakozást 
és sok sikert kívánunk!

4.2
Záró megbeszélés
A feletteseddel közösen tudtok 
visszatekinteni az elmúlt hetekre, 
visszajelzést adtok egymásnak és 
megbeszélitek a következő 
lépéseket.
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4.1
Záróalkalom
Bemutatod vezetődnek az 
üzletet és a korábban 
tanultakat.

3.3

Státuszmegbeszélés
A feletteseddel megbeszélitek a 
betanulásod aktuális állapotát, 
ahol szabadon 
megfogalmazhatod a 
tapasztalataidat, esetleges 
aggodalmaidat.
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3.2
Önálló 
munkavégzés
Készen állsz! Most lehetőséged 
nyílik arra, hogy a megtanultakat 
önállóan alkalmazd.

3.1Szakmai 
képzés
A trénered támogat abban, 
hogy az eLearningban 
megismert tananyagot 
hogyan tudod használni a 
gyakorlatban.

Trénered

2.2

Tapasztalatcsere
& támogatás
Megismerkedsz a 
mentoroddal, aki segít 
eligazodni és a lehető 
legjobban beilleszkedni a 
csapatba.

Mentorod

2.1Köszöntőnap
Minden új munkavállaló 
részt vesz a köszöntőnapi 
eseményen, ahol számos 
izgalmas információt, 
valamint betekintést 
kaphatsz a Lidl életébe.

Bizalmi személyed

Kötelező
oktatások

    

1.4

El kell végezned a jog-
szabályban meghatározott 
oktatásokat, amelyhez 
megmutatjuk neked, hogyan 
működik az eLearning 
tananyagunk.
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1.3Üzlet bejárás
Közösen végig fogtok sétálni az 
üzleten, melynek keretében 
meg tudod ismerni az új 
kollégáidat, a mentorod és a 
trénered. 

Kollégád

1.2

Bevezető beszélgetés
Ezen a megbeszélésen a vezetőd 
bemutatja, hogyan fog telni az első 
napod a Lidl-nél, valamint lehetőség 
adódik a kérdéseid megfogalmazására is.

1.1
Üdvözlünk 
a Lidl-nél!
Az első munkanapodon a 
közvetlen felettesed 
személyesen fog fogadni.

Felettesed

2.3
Alapismeretek
A felettesed bemutatja 
az eLearningben lévő 
oktatásokat és feladatokat.


