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1.2
Bevezetd beszélgetés

Ezen a megbeszélésen a vezetéd
bemutatja, hogyan fog telni az elsé
napod a Lidl-nél, valamint lehetéség
adédik a kérdéseid megfogalmazasara is.

Az els6 munkanapodon a
kozvetlen felettesed

/nd

személyesen fog fogadni. n /

Onallé
munkavégzés
3.3 Készen allsz! Most lehetéséged

Stétuszmegbeszélés nyilik arra, hogy a megtanultakat

onalléan alkalmazd.

Felettesed
A feletteseddel megbeszélitek a
~— betanuldsod aktuilis dllapotat,
ahol szabadon

= - megfogalmazhatod a
Uzlet beiérés — == tapasztalataidat, esetleges
aggodalmaidat.
Kozésen végig fogtok sétalni az
izleten, melynek keretében
meg tudod ismerni az aj
kollégaidat, a mentorod és a |
trénered. . Yy
Kotelezo
oktatasok
El kell végezned a jog-
szabdlyban meghatarozott
oktatasokat, amelyhez
megmutatjuk neked, hogyan — o o
miikédik az eLearning ~
BETANULASOD
Kollégad ~
~ BEFEJEZESE
Készénténap . 41
Zaréalkalom
Minden tj munkavallalé =< - «
részt vesz a készontonapi ~ - Bemutatod vezetédnek az
eseményen, ahol szimos ~ iizletet és a korabban

izgalmas informaciét,
valamint betekintést
kaphatsz a Lidl életébe.

”~r ~
E Ls o = tanultakat.

Zaré megbeszélés

M U N KA H ET E D A feletteseddel k6z6sen tudtok

visszatekinteni az elmalt hetekre,
visszajelzést adtok egymasnak és
megbeszélitek a kdvetkezé
lépéseket.

Alapismeretek

Bizalmi személyed A felettesed bemutatja
az eLearningben lévé

oktatasokat és feladatokat.

2.2
Tapasztalatcsere
& tamogatas

Megismerkedsz a

Indulas!

Sikeresen elvégezted a
betanulasod, immaron
szerves része vagy a
#teamlidl-nek. J6 szérakozast
és sok sikert kivanunk!

mentoroddal, aki segit
eligazodni és a leheté
legjobban beilleszkedni a
csapatba.

Trénered \J/\




